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Das Jahr 2019 in Bildern

Offentlich - Politisch — Aktiv
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ONEBILLION RISING
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Fr. Kolb-Jdanssen, MdL Sachsen-Anhalt Filmabend & Gespriich ,Gelobt sei Gott"
im Moritzhof am 26.09.

14.02. One Billion Rising
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+Eine Stadt fiir alle”

Aktion ,, Frauenrechte sind Menschenrechte!”

Besonders bedanken wir uns bei: Heike Ponitka, Gleichstellungsheauftragte der Landeshauptstadt Magdeburg,
den Stadtrat*innen der Landeshauptstadt Magdeburg, dem Land Sachsen-Anhalt und allen Unterstiitzer*innen
aus der Politik und den Fraktionen, allen Partner*innen in Stadt- und Landesverwaltung.

Foto: Stefan Harter, VS Magdeb.

Ferchau GmbH

Bundespolizei

Junge Union Magdeburg Sisters of Comedy

Unser herzlicher Dank gilt allen Spender*innen, die uns einmalig und/oder kontinuierlich zum Schutz
vor sexualisierter Gewalt unterstiitzen!
... und allen Einkaufer*innen iiber den Bildungsspender und Amazon smile! Dankeschon!

Impressum:
Wildwasser Magdeburg e.V. * Verein und Fachberatungsstelle gegen sexualisierte Gewalt * Ritterstr. 1 = 39124 Magdeburg
Tel. (0391) 2515417 = www.wildwasser-magdeburg.de = ©Wildwasser Magdeburg e.V. = Grafikdesign: Creartist Tanja Ahmed
Datenschutz
Sollten Sie den Jahresbericht von Wildwasser Magdeburg e.V. nicht mehr erhalten wollen, so wenden Sie sich bitte an uns. Weitere Informationen
zum Datenschutz finden Sie auf: www.wildwasser-magdeburg.de

SACHSEN-ANHALT
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Das Jahr 2019 liegt hinter uns, und im Rahmen des
Jahresberichtes laden wir Sie ein, mit uns zuriickzu-
blicken. Unser Jahr war gepréagt von intensiven und zeit-
aufwendigen Prozessen zur Sicherung der Férderung und
inhaltlichen (Neu-)Ausrichtung der Fachberatungsstelle.
Dabei arbeiteten wir engmaschig mit dem Vorstand
und unseren langjahrigen Kooperationspartner*innen
an der Strategie zu Erhalt und Erweiterung der

Das sind wir:

Das Team 2019 (im Ubrseigersinn bei 12 Ubr beginnend): C. Walofsky,

M. Bramn, S. Ramdobr; A. Herrmann-Haase, I. Hattermann, A. Michalak

Aufgabenprofile. Deswegen standen neben der inhaltlich-
fachlichen Ausrichtung sehr deutlich die Teamentwicklung
und Prozessteuerung im Fokus.

Die Themenfelder ,,Menschen mit Hérbeeintrachtigung®,
Mannliche Betroffene sexualisierter Gewalt" und die
Schnittmenge von Erziehungsheratung mit Kindern und
Jugendlichen mit LSBTTIQ*-Fragen/Kontext waren neben
den bisherigen Themen dabei besonders herausfordernd fiir
uns.

Ebrenantlicher Vorstand (. L . r): |. Starke, S. Beutler, G. Haberland

Mit der Kampagne ,,100% fiir Beratung" der Bundeskoor-
dinierung der Spezialisierten Fachberatungsstellen (BKSF)
beteiligten wir uns an einer groBangelegten bundesweiten
Offentlichkeitsarbeit zur Sicherung der Fachberatungsstel-
len. Schauen Sie sich die Website mit tollen Statements und
umfangreichen Hintergrundinformationen an.

» www.100pro-beratung.de

* Das Gendersternchen * bildet alle Menschen -und nicht nur Frau und Mann- ab. Es ,denkt" queer und bezieht so u.a. auch Menschen mit

trans- und inter- Hintergrund mit ein.
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Ratsuchende

im Detail
2019

Verein
Vorstand

Beratung

flir Madchen* und Jun-
gen*, die sexualisierte
Gewalt erleben und/oder
erlebt haben

fir Frauen*, die von se-
xualisierter Gewalt be-
troffen sind oder waren

flir Manner* im Erstkon-
takt zur Informations-
und Therapievermittlung

flir familidare und/oder
professionelle Unterstiit-
zungs- und Bezugsper-
sonen

Prédvention &
Forthildung

‘/ Offentlichkeits- und

Netzwerkarbeit

Vernetzung
Firderung
Sponsoring

0

Magdeburg eV.

Statistik 2019

© 30% Fachkrafte

. 37% familiare Bezugspersonen

@ 18% Erwachsene

@ 06% junge Erwachsene (21-27 Jahre)
) 02% junge Erwachsene (18—20 Jahre)

. 07% Kinder u. Jugendliche (=17 Jahre)

Entwicklung der Ratsuchenden
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2019

Wir bilden fort!
Wir vernetzen aktiv!

Fortbildung
Pravention

Vernetzung

0A

@ 178 Offentlichkeitsarbeit
@ 76 BesSt
@ 67 Fortbildung/Pravention

Im Rahmen der Umsetzung
der Kampagne ,, Schule ge-
gen sexuelle Gewalt” wird es eine Ko-
operation im Rahmen der Kampagne ,, Trau
Dich!” der BzgA und dem Land Sachsen-Anhalt
geben.

Gefordert durch die

Neues Projekt .
,Mannliche Betroffene
sexualisierter Gewalt”

MENSCH

In der Annahme der Intersektionalitat unserer
Arbeit und der Diversitat der Geschlechter haben
wir uns 2019 aktiv mit der Frage zur Bedeutung
des Geschlechtes bei Betroffenen sexualisierter
Gewalt auseinandergesetzt. Im Rahmen der einjah-
rigen Foérderung Uber Aktion Mensch werden wir
Impulse zu Kooperation und Netzwerken setzen,
um mannlichen Betroffenen sexualisierter Gewalt
langfristig ein professionelles und fundiertes Hilfe-
system anbieten zu kénnen.

Geschlechter*-Verteilung (binér) in %

2014 2015 2016 2017 2018 2019

@ weiblich* @ mannlich*

BeSt - Beraten und Starken

Bundesweites Modellprojekt 2015 — 2020 zum
Schutz von Madchen* und Jungen* mit Behinderung
vor sexualisierter Gewalt in Institutionen, geférdert
vom BMFSFJ

Logo Ka Schmitz | www.pudels-kern.net

—@— 9 begleitete Einrichtungen
@ — 53 Tage Organisationsberatung
@ — 57 Fortbildungstage
.— 134 Fachkréafte haben teilgenommen
@— 10 Ben & Stella-Trainings
@ — 384 Kinder/Jugendliche haben teilgenommen
@— 2900 kopierte Arbeitsbdgen
— 17900 gefahrene Kilometer




